
2018 年中華民國物流協會(TALM)‒  

新物流儲備幹部(培育+媒合)專案 

新物流, 由你來定義!!  

 

 

為何加入物流產業?可為你增加哪些能力? 

 產業穩定性: 物流乃剛性需求,讓你能較穩定且持續獲得職涯發展的歷練 

 鍛鍊整合力: 物流是高度整合的活動,需要硬技術與軟實力的有效結合  

 全球在地化: 讓你能以供應鏈全球視野,因應新零售全通路的市場驅力,展

現接地氣的行動力,參與新物流的開展 

協會可以幫助你什麼?  

 提供好職缺: 由協會整合會員廠商儲備幹部的職缺,聯合招聘提高媒合效率 

 增加專業力: 媒合前先期培訓,藉此讓你更加了解物流產業特性與發展潛

力, 同時增加專業能力 

 有效的媒合: 結合職能驗測,於第一階段選才時即能考量職缺所需的特質,

增加媒合效果 

專案特色 :將培訓提前至應聘之前，建立新物流人應有的產業認知與職涯心態，提

升就業穩定性。(培育+媒合) 

選才階段: 招聘活動包含先期培訓 

(參與培訓成員須自付$3,000 元,另外加$3,000 元保證金,全程參與課程則退還保證金) 

(原培訓費用為$15,000 元) [投件後經通知且確定參與培訓時方須繳費] 

 

求才單位: 利豐物流(LF logistics)、大昌華嘉(DKSH) [職缺說明請下載完整文件] 

 

若有意願參與或收到本次(培育+媒合)活動資訊, 請直接按連結

https://goo.gl/forms/NiMKUZYTbGvjLVCj2 或掃 QRCode 填寫資料, 謝謝)  

下載完整說明文件請按連結 https://goo.gl/kKfEsN  

 

聯繫窗口: 白智琴(Teresa) 電話: 02-2778-5669 #13  email: teresa@talm.org.tw 

物流不必是你的夢想, 但經過物流的歷練會使你更接近夢想! 
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